REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA KLENOVNIK

KLASA: 112-01/26-01/5
URBROJ:2186-15-26-02-3
Klenovnik, 08.07.2026.

Sukladno odredbama c¢lanka 19. — 22., te Clanaka 28. 1 29. Zakona o sluzbenicima i

namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08,
61/11, 4/18,96/18 1 112/19, 17/25), Povjerenstvo za provedbu oglasa daje slijede¢u

OBAVLJEST 1 UPUTU
kandidatima / kandidatkinjama u postupku OGLASA za prijam u sluZbu na
odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Klenovnik na radno
mjesto - Komunalni djelatnik - grobar

I. OBJAVA OGLASA

Sukladno ¢lanku 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18,96/181112/19, 17/25) na
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1 na sluzbenim web-stranicama Op¢ine Klenovnik
https://klenovnik.hr/ objavljen je Oglas za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Klenovnik na radno mjesto - KOMUNALNI DJELATNIK — GROBAR, na odredeno vrijeme,
puno radno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme odsutnog namjestenika (u daljnjem tekstu:
oglas), te se daju upute kako slijedi.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u muSkom rodu uporabljeni su neutralno 1
odnose se na muske i1 Zenske osobe.

Prijave na navedeni oglas dostavljaju se u roku od 8 dana, od dana objave oglasa tj. od
08.07.2026. do 16.07.2026. godine.

Prijava na predmetni Oglas smatra se dostavljenom u roku ako je na prijemnom zigu razvidno
da je zaprimljena u posti do kraja datuma koji je naznacen kao rok za prijavu na Oglas, odnosno
ako je u navedenom roku predana neposredno u pisarnicu Op¢ine Klenovnik, Klenovnik 9A.
Neposredna predaja prijave u pisarnicu Opcine Klenovnik moZze se obaviti radnim danom od
ponedjeljka do petka u vremenu od 8:00 do 14:00 sati.
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https://klenovnik.hr/
http://www.marusevec.hr/

Naziv radnog mjesta i opis standardnih mjerila potrebnog stru¢nog znanja:

KOMUNALNI DJELATNIK - GROBAR

— 1 izvrSitelj / izvrSiteljica na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme radi zamjene duZe
vrijeme odsutnog namjeStenika, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca

Posebni uvjeti:

e Niza stru¢na sprema ili osnovna skola
e Polozen vozacki ispit B kategorije

II. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA I PODACI O PLACI

Opis poslova radnog mjesta:
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela opcine
Klenovnik (Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije broj 41/2026.), opis
poslova i zadataka za radno mjesto KOMUNALNI DJELATNIK - GROBAR
Jedinstvenog upravnog odjela je slijedeci:
e Obavlja poslove na uredenju groblja, zelenih povrsina, ¢iS¢enju javnih
povrsina, nerazvrstanih cesta 1 igraliSta u vlasnis$tvu op¢ine
o Ciscenje snijega s javnih povrina i nogostupa
e Vrsi kopanje i zatrpavanje grobne jame, te sudjeluje u realizaciji
ukopa
e (drzava mrtvacnicu kao 1 prostor oko mrtvacnice
e Brine o redovitom odrZzavanju komunalne opreme
e Obavlja i druge poslove po nalogu procelnice 1 Voditeljice poslova
namjeStenika Vlastitog pogona

Podaci o pladi:

Osnovica za obracun place utvrduje se Odlukom o osnovici za obracun place
sluzbenika 1 namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Klenovnik
(Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije broj 100/24).

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta iz Oglasa za radno mjesto:-
komunalni djelatnik - grobar — iznosi 1,25 (Sluzbeni vjesnik VaraZdinske
Zupanije broj 3/2025).

I1I. PROVEDBA POSTUPKA I NACIN TESTIRANJA

1. Oglas provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa, koje obavlja sljedece poslove:
- utvrduje koje su prijave na Oglas pravodobne i potpune,

- utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete propisane
oglasom,
- kandidate s liste poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
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- provodi postupak provjere znanja i sposobnosti,

- podnosi izvjescée o provedenom postupku, uz koje prilaze rang listu kandidata, s obzirom
na rezultate provedene provjere znanja i sposobnosti.

2. Prijave kandidata koji se ne upucuju u daljnji postupak.

Ukoliko je prijava na oglas nepravodobna (podnesena nakon isteka roka za podnosenje prijave
neposredno ili nepreporuceno putem poste) i/ili nepotpuna (ne sadrzi svu potrebnu
dokumentaciju), ista se nece razmatrati, a osoba koja je podnijela nepotpunu i/ili nepravodobnu
prijavu ili osoba koja ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne smatra se kandidatom
prijavljenim na Oglas. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz Oglasa dostaviti ¢e se pisana obavijest u kojoj ¢e se navesti razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na Oglas. Protiv obavijesti osoba nema pravo
podnosenja pravnog lijeka.

3. Provjera znanja i sposobnosti kandidata.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Navedeni kandidati biti ¢e pozvani na intervju. Za
kandidata koji ne pristupi intervjuu smatrati ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem intervjua.

IV. PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na intervju, od kandidata biti ¢e zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet, kao 1 osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na oglas za radno mjesto za
koje se obavlja intervju, nece moci pristupiti intervjuu.

2. Za kandidata koji ne pristupi intervjuu smatrati ¢e se da je povukao prijavu na Oglas.

Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10.

4. Nakon provedenog intervjua Povjerenstvo utvrduje Rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na razgovoru.

5. Povjerenstvo izraduje 1, uz ranije utvrdenu Rang-listu kandidata, podnosi procelnici
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Klenovnik IzvjeS¢e o provedenom postupku
provjere znanja i sposobnosti koje potpisuju svi ¢lanovi.

6. Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Klenovnik donosi rjeSenje o prijmu u
sluzbu na odredeno vrijeme izabranog kandidata. RjeSenje ¢e biti dostavljeno svim
kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web stranici Op¢ine Klenovnik.
Kandidat koji nije primljen u sluzbu mozZe podnijeti Zalbu op¢inskom nacelniku u roku od
15 dana od dana dostave rjeSenja o prijmu u sluzbu na odredeno vrijeme.

7. lzabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, i1 uvjerenje
nadleznog suda da se protiv istog ne vodi kazneni postupak po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

8. Vrijeme odrZavanja intervjua sa kandidatima biti ¢e objavljeno na sluzbenoj web-
stranici Opcine Klenovnik https:/klenovnik.hr/ najmanje pet (5) dana prije
odrZavanja intervjua.
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https://klenovnik.hr/

V. DODATNE UPUTE I INFORMACIJE

U nastavku donosimo jo$ nekoliko informacija i uputa o postupku provodenja oglasa. Molimo
podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnog i/ili mobilnog telefona te adresu elektronic¢ke poste
na koje, u slucaju potrebe mogu biti kontaktirani tijekom natjecajnog postupka.

Takoder molimo podnositelje da prijavi priloZe sve isprave naznac¢ene u Oglasu — manjak samo
jedne isprave automatski iskljucuje podnositelja iz statusa kandidata.

Kandidat moze tijekom postupka pisanim putem povuci prijavu.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA
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